
附件1

檢

查

類

別

檢

查

項

目

配分 檢查細項 檢查方式與資料 評核標準及相關法規 注意事項 檢查委員 幼兒園提供資料 注意事項

3-1查閱當學期之薪資及加班費相關資

料，如核定公文及轉帳證明文件等。

3-3查閱服務人員出勤紀錄。

3-4查閱記載服務人員特別休假期日及

未休日數所發給工資數額之清冊。

3-5查閱勞資會議紀錄。

3-6查閱園內各類服務人員及助理人員

(代理及特約人員除外)之勞動契約，應

依據勞動基準法規定簽訂不定期勞動契

約。

※上述倘有一細項未符合，以0分計

人

員

薪

資

及

權

益

□契約書

□當學期全國幼兒園幼生管理

系統之幼生清冊

□當學期全國教保資訊網填報

系統之教職員工清冊

□在職人員學歷及相關資格文

件

1.園長為專任，不列入各班師生比之計算(倘

有人員請假，園長可入班協助，幼兒園應提

供人員請假相關證明)。

2.112學年度倘有配合調降師生比者，應依本

局核定之可招收人數辦理。

3.應公開資訊不限於張貼公佈欄、辦公室等

園內公開場所，公告於網站上亦符合。

4.護理人員若為兼任或特約，清冊應註記園

內有無護理人員及其相關資料(如姓名、電話

及服務院所)，並請檢附該名護理人員之學歷

或證照影本。

2

1.教保服務人員及其他服務

人員配置符合幼兒教育及照

顧法、非營利幼兒園實施辦

法、幼兒園行政組織及員額

編制標準有關私立幼兒園之

規定。

1-1查閱全國教保資訊網填報系統之教保

服務人員清冊並實地觀察。

1.適用法規：以下1項不符合，以0分計。

(1)師生比(幼照法第16條)：2至3歲1比8、3歲至入國民小

學前1比15；契約書另有規定者，依契約書辦理。

(2)大班應配置至少1名教師(幼照法第17條)

(3)設置專任或兼任廚工(幼照法第第17條)

(4)設置護理人員(專任、兼任或特約)(幼照法第17條)

(5)應公開資訊：行政組織及員額編制情形、核定之招收人

數及實際招收人數(幼照法第59條)

2.查閱資料：

(1)契約書營運成本人事編制，倘有調整員額，應提供本局

公文為佐證資料

(2)全國幼兒園幼生管理系統之幼生清冊

(3)全國教保資訊網填報系統之教職員工清冊

(4)實地觀察

2

1.適用法規：以下1項不符合，以0分計。

(1)進用教職員工應於進用後30日內報局核備

(幼照法第15條)

(2)應公開資訊：教保服務人員及其他服務人

員之學（經）歷、證照(幼照法第59條)

2.查閱資料：

(1)教保服務人員本局備查公文。

(2)全國教保資訊網填報系統之教職員工清

冊。

(3)實地觀察

1.教保服務人員更名與證書不符，應提具本

局備查公文為佐證資料。

2.只要符合「有懸掛」、「看得清楚」且於

園內公開場合(如辦公室、川堂、公佈欄等

家長可檢視之處)，則評予「符合」。

3.相關證書、文件內之個人隱私資料得採部

分遮蔽方式呈現，如身分證字號、出生年月

日等隱私資料用立可白或貼紙遮蔽。ㄧ、

人事

管理

□當學期在職人員勞、健保保

單、投勞、健保名冊(包括投保

薪資證明)

□勞工退休準備金提撥金額及

繳費收據等。

3-2查閱當學期之勞、健保保單、投

勞、健保名冊(包括投保薪資證明)、勞

工退休準備金提撥金額及繳費收據等。

※上述倘有一細項未符合，以0分計
1
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人

力

配

置

2.教保服務人員資格均符合

幼兒教育及照顧法、教保服

務人員條例規定。

2-1檢視全國教保資訊網填報系統之教

保服務人員清冊及其資格證書等相關文

件並實地觀察教保服務人員之學歷證書

或資格證書是否懸掛於園內足資辨識之

處所。

□當學期全國教保資訊網填報

系統之教職員工清冊。

□當學期在職人員薪資轉帳相

關證明文件。

□當學期在職人員出勤紀錄。

□當學期在職人員服務特別休

假期日及未休日數所發給工資

數額之清冊。

□當學期在職人員勞動契約(代

理及特約人員除外)。

會計師

3.教保服務人員及其他服務

人員薪資及權益符合勞動基

準法及非營利幼兒園實施辦

法相關規範。

4

以檢視第1年簽訂之到職契約為主，幼兒園無

須因薪資調整而重新簽訂勞動契約，只需提

供薪資調整之相關佐證資料。

教保服務人員、

機關代表
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2

4-1查閱當學年任2個月之銀行對帳單及

存摺影本。 □銀行對帳單及幼兒園存摺。

2

4-2查閱當學年任2個月之日記帳、總（

明細）分類帳、資產負債表及收支餘絀

表。

※上述倘僅有一細項符合，得2分

□日記帳、總（明細）分類

帳、資產負債表及收支餘絀

表。

2

5.除小額款項（新臺幣一萬

元以下）得以零用金支付外

，其餘應付款項均以銀行轉

帳或票據支付。

5-1查閱銀行存摺及日記帳，並抽查當

學年任2個月之原始憑證。

□幼兒園存摺。

□日記帳。

□當學年原始憑證。

6-2實地觀察或訪問園內之教保服務人員

，並檢視財產清冊（包括代管財產、教

玩具清冊及圖書清冊）、行事曆、定期

檢修及清點相關紀錄（檢查結果為待修

繕或汰換者，應再檢視處理情形之紀

錄）。

※上述倘僅有一細項符合，得1分

6.購置及代管之財產(如：設

施設備、圖書、教具及玩具

…等)皆專用於幼兒園，並

訂有環境資源管理相關原則

，包含維護項目、定期檢

修、定期清點及後續處理

(包括報廢、維修及增購)等

項目，且每學期至少檢查一

次全園設施設備（包括遊戲

設施）之安全性；對於不符

安全，待修繕或汰換者，應

留有處理情形之紀錄。

1

二、

財務

管理

財

產

管

理

1 6-1檢視該園環境資源管理之相關原則。

□當學期財產清冊(包含代管財

產、清楚注意購置時間之教玩

具清冊及圖書清冊，及當學年

度增添之教玩具及繪本清冊)。

□當學期行事曆。

□定期檢修及清點相關紀錄(檢

查結果為待修繕或汰換者，應

再檢視處理之紀錄)

□當學期及前ㄧ學期全園設施

設備檢核紀錄(包括遊戲設施及

待修繕或淘汰者應留有處理情

形之紀錄)。

□當學期自我檢核ㄧ次全園設

施設備(至少ㄧ次)。

1.每學期行事曆有載明

全園室內、外設施設

備檢核日期。

2.每學期全園室內、外

設施設備檢核紀錄。

3.全園室內、外設施設

備檢核不符安全的項

目，需記錄處理情形

，並留書面資料備

查。

4.財產清冊

教保服務人員、

機關代表

適用法規：

教保服務機構應就下列事項訂定管理規定、

確實執行，並定期檢討改進：「一、環境、

食品安全與衛生及疾病預防。二、安全管

理。三、定期檢修各項設施安全。四、各項

安全演練措施。五、緊急事件處理機制。」

(幼照法第30條)

幼兒園環境資源管理相關原則應包含維護項

目、定期檢修、定期清點及後續處理(包括報

廢、維修及增購等)

□幼兒園環境資源管理辦法(含

後續處理，包括報廢、維修及

增購等)。

訂定幼兒園環境資源

管理辦法包含維護項

目、定期檢修、定期

清點及後續處理(包括

報廢、維修及增購等)

1.適用法規：

(1)財產造冊管理(幼兒園與其分班設立變更及管理辦

法第29條)

(2)定期檢查並維護各項設施設備(幼兒園與其分班設

立變更及管理辦法第42條)

(3)兒童遊戲場設施安全管理規範

2.查閱資料：

(1)當學年度每學期行事曆，應載明全園設施設備檢

核日期

(2)每學期全園室內、外設施設備檢核紀錄(檢核項目

得由各園自訂)。

(3)全園室內、外設施設備檢核不符安全的項目，需

記錄處理情形，並留書面資料備查

(4)財產清冊(包含代管財產、清楚注意購置時間之教

玩具清冊及圖書清冊，及當學年度增添之教玩具及繪

本清冊)。

1.每學期應至少「自我」檢核一次全園設施設備，每

學期的兒童遊戲場檢核表不可取代全園設施設備檢核

紀錄。

2.有設施設備檢核紀錄，但未留維修及處理情形紀

錄。(視紀錄中是否有損壞或待修繕項目而定)

3.待修繕的部分未留有資料或未處理。(不符合)

4.只有廠商檢核，未有園方人員自我檢核部分(不符

合)

5.園內有定期維修紀錄，但無全園安全設施設備檢查

紀錄。(不符合)

6.全園有修繕的單次照片但未有修繕情形記錄。(不

符合)

7.有兒童遊戲場檢修紀錄，無園內其他設施設備檢修

紀錄。(不符合)

會

計

處

理

4.財務獨立，以幼兒園名義

開設專戶收支保管及運用各

項經費，並依非營利幼兒園

會計財務及經費處理注意事

項規定，以專帳製作財務報

表。
會計師
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得以作息時間表、教學課程

表、教學日誌、教學檔案、教

學計畫、幼兒學習檔案、情境

佈置、幼兒聯絡本等資料，佐

證課程規劃確有符合規範。

1.準備足以佐證未進行

以精熟為目的之讀、

寫、算教學，且未有

全日、半日或分科之

外語教學資料如：

(1)作息時間表/教學課

程表

(2)教學計畫

(3)教學紀錄

無

1.是否有張貼/發放之

宣傳資料及訊息

2.教材是否宣傳、推或

其他商業性活動

教保學者專家代

表

課

程

實

施

9.未有於園內進行教材宣

傳、推銷或其他商業性活

動。

2

9-1檢視園內張貼或發放之宣傳資料及訊

息，是否有教材之宣傳、推銷或其他商

業性活動。

1.適用法規：非營利幼兒園實施辦法第31條

2.查閱資料：

(1)親子聯絡簿

(2)園內公佈欄

(3)幼兒園網站、粉絲專頁等

(4)實地觀察

□當學期行事曆。

□相關會議記錄。

□教學課程表、全園性教保活

動課程發展會議、園務會議或

教學會議紀錄等相關資料。

1.準備足以佐證統整不

分科資料如：

(1)全園性教保活動課

程發展會議

(2)作息時間表/教學課

程表

(3)教學會議紀錄

(4)教學計畫

(5)教學紀錄

(6)親子聯絡簿

(7)教學活動紀錄、日

誌或其他。

2.每一學期之課程含括

「幼兒園教保活動課

程大綱」之六大學習

領域

2

8.課程未有進行以精熟為目

的之讀、寫、算教學，且未

有全日、半日或分科之外語

教學。

8-1查閱作息時間表、教學課程表等資料

並實地觀察。

1.適用法規：幼兒教保及照顧服務實施準則

2.查閱資料：

(1)作息時間表/教學課程表

(2)教學計畫

(3)教學活動紀錄、日誌或其他佐證資料

(4)實地觀察

作息時間表包含2歲專班之作息表，以及3-5

歲班級之作息表。

2

7.教保活動課程以統整方式

實施，建立活動間之連貫性

，不得採分科方式進行，且

每一學期之課程含括「幼兒

園教保活動課程大綱」之六

大學習領域。

7-1查閱當學期之行事曆及相關之會議紀

錄並實地觀察。

1.適用法規：幼兒教保及照顧服務實施準則

2.查閱資料：

(1)全園性教保活動課程發展會議

(2)作息時間表/教學課程表

(3)教學會議紀錄

(4)教學計畫

(5)教學紀錄

(6)親子聯絡簿

(7)教學活動紀錄、日誌或其他佐證資料

(8)實地觀察

1.扣分重點包含課程不具統整性、活動間未

具連貫性，以及採分科教學。

2.評分重點包含「教保活動課程是否統整幼

兒生活經驗」、「活動本身及活動間具連貫

性」、「課程以不分科方式進行」，「每學

期課程含括幼兒園教保活動課程大綱之六大

學習領域」。

三、

教保

服務
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無

12-1查閱代收代辦費用(含延長照顧服務

費用)經審議會審議通過之紀錄或相關證

明文件。

12-2查閱園內代收代辦費用(含延長照顧

服務費用)收費任2個月之各項收據。

※上述倘有一細項未符合，以0分計

12.營運成本以外之代收代

辦費用(含延長照顧服務費

用)皆依規定經審議會審議

通過並經地方政府備查後始

向家長收費，且不應有未經

審議即採由家長自由選購方

式辦理之情事。

2

收

費

審

議

無

四、

衛生

管理

及緊

急事

件處

理
安

全

及

通

報

1

11. 落實通報機制， 包括以

下項目：

(1)幼兒緊急傷病施救。

(2)校園安全及災害事件通

報。

五、

收費

1.適用法規：

(1)教保服務機構應就下列事項訂定管理規定、確實

執行，並定期檢討改進：「一、環境、食品安全與衛

生及疾病預防。二、安全管理。三、定期檢修各項設

施安全。四、各項安全演練措施。五、緊急事件處理

機制。」(幼照法第30條)

(2)校園安全事件通報(幼兒園與其分班設立變更及管

理辦法第44條)

11-2查閱校安通報系統相關紀錄或其他

佐證資料。

※上述倘僅有一細項符合，得1分

1.校安通報處理中心網站登載幼兒園緊急聯

絡人資料、行政通報紀錄。

2.無緊急事件個案者，處理通報紀錄免檢

核。

□校園安全暨災害防救

通報處理中心網站資料、紀錄

□幼兒園所定緊急事件處理相

關規定應至少包括

(1)幼兒緊急傷病施救注意事項

(2)事故傷害防制規定

(3)傳染病通報作業流程

(4)責任通報作業流程(如兒童虐

待、家暴、性侵害等)等四項

目。

□幼兒緊急傷病施救演練及緊

急傷病施救之相關紀錄。

會計師

□經審議會審議通過之代收代

辦費用或相關證明文件。

□代收代辦費用各項收據

1.校安通報處理中心網

站登載幼兒園緊急聯

絡人資料、行政通報

紀錄。

2.無緊急事件個案者，

處理通報紀錄免檢

核。

教保服務人員、

機關代表

衛

生

管

理

10.每學期應至少實施一次

全園環境消毒，並留有紀

錄。

10-1查閱當學期消毒紀錄。

1.適用法規：幼兒園與其分班設立變更及管

理辦法第37條

2.查閱資料：

(1)當學年度每學期行事曆，應載明全園環境

消毒日期

(2)每學期全園環境消毒紀錄

各班之消毒紀錄不可取代「全園」環境消毒

紀錄，本項指標需以「全園」之消毒紀錄方

能符合(各班僅為全園之部分，尚有其他公共

空間需要消毒)。

□當學期行事曆。

□全園之消毒紀錄等相關佐證

資料。

1.每學期行事曆至少載

明一次全園環境消毒

日期。

2.每學期至少進行一次

全園環境消毒並留有

紀錄。

2

1.訂有緊急事件處理相關

機制。其項目包括：

(1)幼兒緊急傷病施救注

意事項。

(2)事故傷害防制規定。

(3)傳染病通報作業流

程。

(4)責任通報作業流程(如

兒童虐待、家暴、性侵

害等)。

2.定期辦理緊急傷病處理

演練，提供演練及緊急

傷病施救之相關紀錄或

其他佐證資料。

1

11-1查閱幼兒園是否訂有幼兒緊急傷病

施救注意事項(包括施救步驟、緊急救護

支援專線、就醫地點、護送方式、緊急

連絡及父母、監護人或親屬未到達前之

處理措施等)，定期辦理緊急傷病處理演

練，留有演練及緊急傷病施救之相關紀

錄或其他佐證資料。

1.適用法規：

(1)教保服務機構應就下列事項訂定管理規定、確實

執行，並定期檢討改進：「一、環境、食品安全與衛

生及疾病預防。二、安全管理。三、定期檢修各項設

施安全。四、各項安全演練措施。五、緊急事件處理

機制。」(幼照法第30條)

(2)應訂定幼兒緊急傷病施救注意事項(幼兒園與其分

班設立變更及管理辦法第41條)

2.查閱資料：

(1)幼兒緊急傷病施救注意事項

(2)事故傷害防制規定

(3)傳染病通報作業流程

(4)校園安全及災害事件通報作業流程

(5)責任通報作業流程(如兒童虐待、家暴、性侵害

等)

(6)定期辦理緊急傷病處理演練，提供演練及緊急傷

病施救之相關紀錄或其他佐證資料

(7)當學年度校安通報及責任通報紀錄


